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1. AUTONOMIA DEL INSTITUTO: PEDAGOGICA, ADMINISTRATIVA Y DE
GESTION

Los institutos de educacion secundaria contaran con autonomia pedagogica, de organizacion y
de gestion para poder llevar a cabo modelos de funcionamientos propios, en el marco de la Ley
Organica de Educacién (LOE) 2/2006, de 3 de mayo, y de la Ley de Educacién de Andalucia (LEA)
17/2007, de 10 de diciembre.

El Decreto 327/2010, de 13 de julio, en su Titulo V, Capitulo II, expone que los modelos de
funcionamiento propios se orientaran a favorecer el éxito escolar del alumnado y la disminucién del
abandono educativo temprano. Estos modelos de funcionamiento tienen que quedar reflejados en el
Plan de Centro que se divide en tres importantes partes: el proyecto educativo, el reglamento de

organizacion y funcionamiento y el proyecto de gestion.

Cada instituto de educacién secundaria ejercera su autonomia pedagogica, administrativa y de
gestion concretando su modelo de funcionamiento en el proyecto educativo, en el reglamento de
organizacion y funcionamiento y en el proyecto de gestion, respectivamente. Esta autonomia debe ir
encaminada a promover estrategias eficaces y eficientes para la mejora del éxito escolar del

alumnado y la reduccién del abandono educativo prematuro.

El marco legal que contempla las caracteristicas y procedimientos para la elaboracién del Plan
de Centro, asi como los 6rganos competentes para su aprobacion, se encuentran fijados en el

Decreto 327/2010, de 13 de julio, en su Titulo V, articulos 22 al 27.

LE.S. GALILEO (ALHAURIN DE LA TORRE) -2



PLAN DE CENTRO INTRODUCCION

2. ESTUDIO DEL CONTEXTO EDUCATIVO

LLa toma de decisiones relativas a los elementos esenciales del Plan de Centro exige previamente
una reflexiéon pormenorizada sobre el contexto en el que se sitia un centro académico. De esta
reflexion podran extraerse los rasgos de identidad del entorno y del propio centro, asi como las
necesidades educativas y los recursos que habran de dedicarse a atenderlas. Asf pues, procedemos en

primer lugar a una descripcion de los elementos mas sefialados de nuestro contexto.

2.1 HISTORIA DEL INSTITUTO

Nuestro Centro empieza a existir oficialmente con la publicacion de la Orden del 29 de abril de
2009, BOJA n°98 del 25 de mayo de 2009, que establece la creacion de la Seccion del IES Capellania
con cédigo de Centro 29008802.

El Decteto 327/2009, de 15 de septiembre, publicado el 29 de septiembre en el BOJA n° 191,
establece la creaciéon del Instituto de Educacion Secundaria, codigo 29008802, por transformacion
de la Seccion, codigo 29008802, en Alhaurin de la Torre. Este cambio de Seccion a Instituto fue un
tanto anémalo, ya que lo habitual es que hubiésemos estado un curso completo como Seccién y para
el curso 2010-11 haber obtenido la categoria de Instituto.

Durante el curso 2009-10 carecfamos de infraestructuras propias, por estar terminandose de
construir, y estuvimos trabajando dentro del CEIP Algazara. El personal del instituto quedé muy
agradecido a la comunidad educativa de este colegio por las facilidades que nos dieron para
desarrollar nuestra labor educativa.

El 9 de diciembre de 2009 el Consejo Escolar del Centro establece el procedimiento para elegir
el nombre del instituto de tal forma que cualquier persona de la comunidad educativa pudo hacer su
propuesta razonada. El 22 de marzo de 2010 el Consejo Escolar del Centro, tras el estudio de todos
los nombres propuestos, aprueba por unanimidad el nombre de I.LE.S. Galileo para nuestro Centro.
Con lo que procedimos a elevar nuestra decision a la Delegacion Provincial de Educacion para
obtener su visto bueno.

En la Orden de 29 de abril de 2010, BOJA n° 105 de 1 de junio, se publica la denominacién de
LE.S. Galileo para nuestro Centro.

El 24 de agosto de 2010 nos entregan las llaves de las instalaciones y el 15 de septiembre

empezamos la actividad docente con el alumnado en las nuevas dependencias.

2.2 INSTALACIONES
Las instalaciones de nuestro instituto se estrenan en el curso 2010-11. Contamos con dos pistas
polideportivas exteriores, un gimnasio, porche cubierto y un edificio de tres plantas. Las

dependencias por cada una de las plantas son:
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e DPlanta Baja: 3 aulas polivalentes, sala de profesorado, biblioteca, aula de convivencia,

despacho de secretaria, conserjeria, oficina de secretarfa, despacho de jefatura de estudios,

despacho de direccion, comedor, cafeterfa, almacén general, cuarto de calefaccion, vestuarios

del personal no docente, 2 WC de alumnado, 2 WC de profesorado y 1 WC de minusvalidos.

e Primera Planta: 4 aulas polivalentes, aula-taller de tecnologfa, laboratorio de ciencias, aula de

plastica y visual, aula de informatica, departamento de orientacién, aula de atencion a padres

y madres, despacho del AMPA, 2 seminarios, 2 WC de alumnado, 2 WC de profesorado y 1

WC de minusvalidos

e Segunda Planta: 5 aulas polivalentes, aula de musica, 5 seminarios, 2 aulas de apoyo a I

integracion, 2 WC de alumnado, 2 WC de profesorado y 1 WC de minusvalidos.

e Aula pre-fabricada con dos aulas y dos departamentos.

El Centro cuenta con ascensor, escaleras de emergencias y un sistema de renovacion de aire forzado.

2.3 CARACTERISICAS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

FAMILIAS

El LLE.S. Galileo se encuentra situado en una zona residencial de Alhaurin de la Torre. Se trata

de una zona habitada principalmente por familias de clase media de posicion econdémica

desahogada, aunque en los ultimos tiempos el paro se esta haciendo presente. A continuacién se

exponen las profesiones de las madres y los padres del instituto (informacién recogida de la ficha de

tutoria completada por el alumnado):

PROFESION DE LOS PADRES
COMERCIANTE
EMPRESARIO
TAREAS DE MANTENIMIENTO*
INGENIERO
POLICIA/BOMBERO
COCINERO/CAMARERO
PROFESOR/MAESTRO
TRANSPORTISTA
TAREAS ADMINISTRATIVAS
FUNCIONARIO
MEDICO/ENFERMERO
ALBANIL
CONSERJE / LIMPIADOR
SEGURIDAD PRIVADA
DISENADOR
OTRAS
JUBILADO
SIN DATOS

PORCENTAJE
21%
14%
12%

70/0
6%
5%
5%
5%
5%
4%
4%
3%
3%
2%
1%
1%
1%
1%

* Carpintero, escayolista, fontanero, jardinero, electricista, mecanico...
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PROFESION DE LAS MADRES PORCENTAJE

AMA DE CASA 22%
COMERCIANTE 15%
TAREAS ADMINISTRATIVAS 12%
MAESTRA/PROFESORA 7%
EN PARO 7%
MONITORA* 7%
COCINERA / CAMARERA 6%
EMPRESARTA 4%
LIMPIADORA 4%
TRABAJADORA SOCIAL 4%
MEDICA /FARMACEUTICA/ ENFERMERA 3%
ABOGADA /INGENIERA/DELINEANTE 3%
PELUQUERA/ESTETICISTA /MASAJISTA 3%
AUXILIAR ENFERMERIA 2%
OTRAS 1%

* De yoga, pilates, aerobic, baile, equitacién, ceramica. ..

En las profesiones de los padres se observa que los trabajos con mayores porcentajes son el
21% del comercio (aproximadamente uno de cada cinco) y el 14% de empresarios
(aproximadamente uno de cada siete).

En las profesiones de las madres se observa que los trabajos con mayores porcentajes son el
22% de amas de casa (aproximadamente una de cada cinco) y el 15% del comercio
(aproximadamente una de cada siete),

En las profesiones de los padres no aparece el paro, sin embargo si en el de las madres con un

7% (aproximadamente una de cada catorce).

2.3.2 ALUMNADO

En la siguiente tabla se muestra la nacionalidad, edad y sexo de nuestro alumnado:

EDAD A 31/12/2010
PAIS DE PROCEDENCIA SEXO 12 13 14 15 TOTAL
ANOS | ANOS | ANOS | ANOS
. NINOS 22.7% 16,2% 3,0% 0,6% 42.5%
ESPANA NINAS 31,1% 19,8% 1,2% 52,1% 94,6%
ESTADOS UNIDOS NINOS 0,6% 0,6%
FRANCIA NINOS 0,6% 0,6%
HOLANDA NHSIAS 0,6% 0,6% 5 40
NINOS 1,2% 0,6% 1,8% ’
REINO UNIDO NINAS 0,6% 0,6% 1,2%
RUSIA NINOS 0,6% 0,6%
TOTAL 56,8% | 37,2% 5,4% 0,6% 100% 100%

Observamos que la nacionalidad espafiola es muy notablemente la mayoritaria (94,6%),

teniendo un porcentaje muy bajo de alumnado inmigrante (5,4%).
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2.3.3 PERSONAL

A continuacién se expone el organigrama del personal del centro y las relaciones jerarquicas del
mismo en el curso 2010-11:

LIMPIEZA (2)

MANTENIMIENTO (1) MONITORAS (2)

/

[ COCINERA (1)

DIRECTOR
DEL
INSTITUTO

JEFE DE

ESTUDIOS SECRETARIA

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y

SERVICIOS (P.AS) : AUXILIAR DE
PROFESORADO (33) ORDENANZA (1) CONVERSACION (1)

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (1)
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El nimero que aparece entre paréntesis representa las personas que forman parte de cada uno
de los colectivos referidos.

Cabe destacar que en los 33 profesores/as estan incluidos los 3 miembros del Equipo Directivo.
El 1.E.S. Galileo cuenta con una plantilla en crecimiento. Actualmente la edad media del
profesorado es de 38,6 afios.

Respecto al Personal de Administraciéon y Servicios (P.A.S.), nuestro Centro no cuenta con las

personas en plantilla que nos corresponden. Estan prestando su servicio , personal de otros centros.
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3. FINALIDADES EDUCATIVAS

El Instituto es un centro docente en el que debe desarrollarse un proceso educativo que dote al
alumno/a de una formacion cultural, cientifica y humana, y de una capacidad critica ante la vida. Este
proceso debe tender en todo momento a la formacién integral de una persona libre, responsable y
creadora, que ayudara al alumno/a a insertarse en la sociedad en que vive.

Para ello es necesario que todos los componentes del Instituto observen un comportamiento
responsable y coherente con su misién, manifestado en el trabajo, la convivencia diaria y la
participacion en la gestién y en las actividades del Centro, siempre dentro de un clima de respeto a
creencias e ideologfas, es decir dentro de un marco pluralista, reflejo de la sociedad en que se mueven
los miembros de su comunidad.

El Plan de Centro surge por tanto de la necesidad de ofrecer al Centro una organizacion que
facilite el acercamiento y colaboracion entre profesores/as, alumnos/as, personal no docente y
padres/madres de alumnos/as, para, de esta forma, cumplir los fines primordiales que se persiguen en
la formacion integral del alumnado.

Nuestra actividad educativa, orientada por los principios y declaraciones de la Constitucion,
tiene los siguientes fines:

1. El pleno desatrollo de la personalidad del alumno/a.

2. La formacién en el respeto de los derechos humanos y libertades fundamentales, y en el
ejercicio  de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios democraticos de
convivencia.

3. El conocimiento y respeto a los valores regidos en la Constitucion Espafiola y en el Estatuto
de Autonomia para Andalucia.

4. El favorecer la igualdad real y efectiva entre hombre y mujeres.

5. La adquisicion de habitos de vida saludable y deportiva y la capacitacién para decidir entre
las opciones que favorezcan un adecuado bienestar fisico, mental y social para si y para los
demas.

6. La adquisicién de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, asi como de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, historicos y estéticos.

7. La capacidad para el ejercicio de actividades profesionales.

8. La promocién de la cultura andaluza, la educacién vial, la educacion para el consumo, la
educacion para la salud, el respeto a la interculturalidad, a la diversidad, al medio ambiente y
para la utilizacién responsable del tiempo libre y del ocio.

9. La formacion en el respeto de la pluralidad lingiifstica y cultural de Espana.

10.La preparacion para participar activamente en la vida social y cultural.

11.La formacioén para la paz, la cooperacion y la solidaridad entre los pueblos.
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